.o.'-. ® To Innovations for
.. \. ’ Poverty Action

IPA Colombia

IPA esta buscando una organizacion sin fines de lucro para otorgarle una Consultoria Pro-Bono enfocada en
fortalecer el sistema de monitoreo y evaluacion (M&E) de su programa. Este sistema debe ser adecuado y a la
medida de cada organizacion, basado en una teoria de cambio® (TdC) clara. Por este motivo, la organizacion
beneficiaria recibira el acompafiamiento de IPA en el desarrollo de su teoria de cambio para montar una agenda
de aprendizaje y basar sus decisiones en datos y evidencia. Estas herramientas tienen el objetivo de fortalecer el
trabajo que la organizacion realiza en la comunidad. Para la edicién 2023, las organizaciones elegibles y con
mayor puntuacion inicial seran invitadas a un taller de cuatro horas donde se hara una introduccion a la teoria de
cambio y el disefio de un sistema de M&E. De este taller saldra un reto cuyo ganador sera la organizacion
beneficiaria en 2023.

IPA le otorgara a la organizacién beneficiaria:

. Taller basico de introduccion a la teoria de cambio y los sistemas de M&E (este taller se dictara en
conjunto con las organizaciones que hayan tenido la mayor puntuacion inicial).

. Acompafamiento para la elaboracion de la teoria de cambio de la organizacion, la cual servira como
insumo para construir un sistema de M&E con fines de aprendizaje.

. Acompafiamiento en el disefio y/o implementacion del sistema de M&E, sujeto a las necesidades de la
organizacion. Esto contempla la co-creacion e implementacion de un instrumento de recoleccion de datos,
asistencia en la definicion de metodologias de recoleccion y calidad de datos y/o acompafiamiento en el
monitoreo y andlisis de los datos.

. Informe final con recomendaciones para la puesta en marcha del sistema de M&E.

Cronograma:

. 21 de marzo: apertura de convocatoria

. 3 de abril: cierre de convocatoria

. 17-21 de abril: taller introductorio al M&E y teoria de cambio con reto para seleccionar el ganador de la
consultoria en 2023

. 2 -5de mayo: anuncio del ganador y primer acercamiento

. 31 de mayo - 3 de Junio: talleres de elaboracién de la teoria de cambio con la organizacion beneficiaria

. 24-29 de julio: acompafiamiento presencial para implementacion instrumento de M&E

. 7-11 de agosto: taller de pausa y reflexion sobre datos recolectados y revision de literatura para toma de
decisiones

. 4 -8de septiembre: entrega de informe de recomendaciones

. 11 -15 de Septiembre: socializacion y evento de cierre

! Una teoria de cambio es una metodologia que mapea las actividades, productos y resultados de un programa
con una secuencia logica y la forma concreta de conseguirlos.

2 Esta es una propuesta de lo que se espera hacer en la consultoria en 2023. Sin embargo, IPA se reserva el
derecho a hacer ajustes a las actividades y el cronograma.



Requisitos para participar:

Estos requisitos seran el insumo para calificar y elegir los candidatos finalistas.
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. Ser una organizacion sin animo de lucro o una empresa social operando en Colombia.

. Tener minimo 2 afios operando en Colombia.

. Centrarse en comunidades vulnerables ubicadas dentro del territorio colombiano.
. Estar organizada financieramente y poder proporcionar sus estados financieros de los afios pasados.
. Ser una organizacién altamente motivada por el aprendizaje, e interesada por refinar su sistema de M&E

para mejorar la toma de decisiones y sus programas.

. Tener un equipo estable, con compromiso y disponibilidad de tiempo para las reuniones y actividades de

la consultoria. Disponibilidad de tiempo aproximada:

Mes Horas
Marzo 2
Abril 6
Mayo 20
Junio 10
Julio 20
Agosto 8
Septiembre 6
Total 72

Para aplicar diligencie este formulario antes del 3 de abril.

Para preguntas escriba a:
info-colombia@poverty-action.org



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjwumcG9Gj6kiXE3VSazcs7BozoK7xr0eBKOKGn-7k68OiSQ/viewform?usp=sf_link
mailto:info-colombia@poverty-action.org

